Zatacznik do uchwaty nr ...../2023

Walnego Zebrania Cztonkow LGD MM z dnia 01.06.2023 r.

STATUT

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Mazurskie Morze”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie  Lokalna Grupa Dziatania ,Mazurskie Morze” zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

2. Stowarzyszenie jest apolityczne i nie jest zwigzane z jakimkolwiek wyznaniem.

3. Stowarzyszenie moze dziala¢ jako Lokalna Grupa Dzialania.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ,,Prawo o stowarzyszeniach” (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 210
Z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.
Dz. U 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.),

3) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2116 z dnia 2 grudnia 2021 r.
w sprawie finansowania wspolnej polityki rolnej, zarzadzania nig i monitorowania jej oraz
uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1306/2013 (Dz. Urz. UE L 435 z 06.12.2021, str. 187, Dz.
Urz. UE L 29 z 10.02.2022, str. 45 oraz Dz. Urz. UE L 216 z 19.08.2022, str. 1),

4) Ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027

5) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

w sprawie wsparcia rozwoju obszaroOw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) 1 uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr
1698/2005 (Dz. Urz. UE L 347 2z 20.12.2013, str. 48 z p6zn. zm.),

6) ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o wspieraniu rozwoju obszaré6w wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U., poz. 349),

7) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 .
w sprawie Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenia
Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2006, (WE) nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011 (Dz. Urz. UE L 149
2 20.05.2014, str. 1).



8) ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zrownowazoneg0 rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. Nr 72 poz. 619),

9) rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 498/2007 z dnia 26 marca 2007 r. ustanawiajacego
szczegblowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 w sprawie
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 120 z 10.05.2007, str. 1),

10)  ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci

(Dz.U 2015 . poz. 378 z p6zn. zm.)
11) niniejszego statutu.

§3
1. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Orzysz.

2. Obszar dziatania Stowarzyszenia, zwany dalej ,,obszarem dziatania”, obejmuje nast¢pujace
gminy: Gmin¢ Pisz, Gmin¢ Orzysz, Gmin¢ Biala Piska, Gmin¢ Ruciane-Nida, Gming
Mikotajki, Gming Piecki, Gming Mragowo (wiejska), Gming Sorkwity.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania na obszarze catej
Polski oraz poza jej granicami.

4. Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokreslony.
5. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.

6. Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach szczegotowych.

7. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ tytuly, odznaki, nagrody i przyznawaé je osobom
fizycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowos$ci prawnej,
wybitnie zastuzonym dla realizacji celow Stowarzyszenia.

8. Nadzor nad Stowarzyszeniem sprawuje marszatek wojewddztwa wihasciwy ze wzgledu na
siedzibe Stowarzyszenia.

§ 4

1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

2. Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powota¢ inne jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczalnych.

§5

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na spotecznej pracy swoich czlonkéw. Do
prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Przychéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego shuzy wylacznie realizacji celow

statutowych Stowarzyszenia i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.
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§6

Stowarzyszenie moze by¢ organizacja pozytku publicznego w rozumieniu ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY REALIZACJI ZADAN STATUTOWYCH

§7

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest podnoszenie jakos$ci zycia mieszkancow i1 wspieranie
zrbwnowazonego rozwoju obszaru LGD ,,Mazurskie Morze” poprzez:

1) wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru dziatania, zwanej dalej ,,LSR”.
2) wspieranie dziatan na rzecz realizacji LSR.

3) dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich oraz obszaréw zaleznych od
rybactwa, sprawniejsze wykorzystanie potencjatu rozwojowego terendw wiejskich, poprawa
ich konkurencyjnosci jako miejsca zamieszkania, wypoczynku i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, a takze aktywizacja oraz wspotpraca lokalnych srodowisk,

4) aktywizowanie cztonkow Stowarzyszenia do prac nad organizacja i rozwojem turystyki
wiejskiej oraz sportu,

5) dziatanie na rzecz poprawy stanu infrastruktury niezbednej do prawidtowego funkcjonowania
turystyki wiejskiej,

6) promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego oraz srodowiska naturalnego,

7) promocja i wspomaganie rozwoju nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania; wyrownywanie
szans edukacyjnych,

8) promocja i wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsi¢biorczosci,
9) promocja i rozwoj turystyki i agroturystyki,
10) promocja i upowszechnianie sportu, rekreacji i aktywnego wypoczynku,

11) integracja i reintegracja zawodowa 1 spoteczna o0sOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

12) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczego6lnosci poprzez:

1) opracowanie, aktualizacje i realizacj¢ LSR

2) promocj¢ obszaréw wiejskich i obszarow zaleznych od rybactwa polozonych w obszarze
dzialania,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
2.

mobilizowanie ludno$ci do brania aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszarow wiejskich
1 obszarow zaleznych od rybactwa potozonych w obszarze dziatania,

upowszechnianie 1 wymiang informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludno$ci na
obszarach wiejskich i obszarach zaleznych od rybactwa,

rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoéldziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego,

wspotprace 1 wymian¢ doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi oraz przedsigbiorcami, osobami fizycznymi i prawnymi, na poziomie
krajowym 1 mi¢dzynarodowym.

wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych, w tym opiniowanie aktow prawnych dotyczgcych
waznych kwestii spotecznych,

organizowanie spotkan, seminariow, szkolen, kurséw, odczytow, zebran, dyskusji,
konferencji, wyktadow, sympozjow,

organizowanie imprez kulturalnych, w tym w szczegélnosci festiwali, koncertow, konkursow,
targow, pokazow, wystaw,

tworzenie 1 prowadzenie infrastruktury zapewniajacej realizacj¢ celow statutowych,
prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, promocyjnej, wydawniczej,

prowadzenie badan, analiz, ekspertyz, studiéw,

zachowanie rownosci praw kobiet i m¢zczyzn oraz aktywizowanie osob ponizej 30 roku Zycia,
przekazywanie dofinansowania na realizacj¢ projektow przez inne podmioty,

tworzenie funduszy pozyczkowych i poreczeniowych.

Dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego moze by¢ prowadzona w zakresie:

1) Wydawanie ksigzek — PKD 58.11.Z

2) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z

3) Pozostale badania i analizy techniczne — PKD 71.20.B

4) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
technicznych — PKD 72.19.Z

5) Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej — PKD 79.90.Z
6) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targoéw, wystaw i kongresow — PKD 82.30.Z

7) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnoséci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z



8) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — PKD
85.51.Z

9) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B
10) Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacj¢ — PKD 85.60.Z

11) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.19.Z

12) Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93.29.Z

Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego moze by¢ prowadzona w zakresie:

1) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z

2) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania —
PKD 70.22.Z

3) Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z
4) Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej — PKD 79.90.Z
5) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdéw, wystaw i kongresow — PKD 82.30.Z

6) Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z

7) Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.19.Z

8) Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93.29.Z

9) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B
10) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacj¢ — PKD 85.60.Z

11) Pola kempingowe — PKD 55.30.Z

4. Prowadzenie nieodptatnej 1 odplatnej dzialalno$ci pozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalno$ci w stopniu umozliwiajagcym okreslenie
przychodow, kosztow 1 wynikow z zastrzezeniem przepisoOw o rachunkowosci.

5. Przychod z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia, o ktorych mowa w § 7 i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
migdzy jego czlonkow.

ROZDZIAL 11T
CZELONKOWIE ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,



2) wspierajacych,

3) honorowych.

Czlonkowie zwyczajni

§10

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moga by¢:

1)

2)

osoby prawne w tym jednostki samorzadu terytorialnego, z wytaczeniem samorzadu
wojewodztwa,
osoby fizyczne posiadajgce peing zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i niepozbawione praw

publicznych, w szczego6lnosci pochodzace z obszaréw wiejskich lub obszarow zaleznych od
rybactwa.

§11

Warunkiem ubiegania si¢ o cztonkostwo zwyczajne jest ztozenie pisemnej deklaracji o woli
przystapienia do Stowarzyszenia i akceptowaniu statutu Stowarzyszenia.

Przyjg¢cia nowych czlonkéw zwyczajnych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia uchwalg podjeta w
ciggu dwoch miesiecy od daty zlozenia deklaracji. W razie odmowy przyjecia W poczet
cztonkdw, zainteresowany ma prawo w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia ztozy¢ na rgce
Zarzadu Stowarzyszenia odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia. Walne
Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad.
Stanowisko Walnego Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia jest ostateczne.

§12

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

zglaszania do organow Stowarzyszenia wnioskow dotyczacych jego dziatalnosci,
wybierania i bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,
uczestnictwa we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

korzystania z pomieszczen i urzadzen Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w
odrgbnych regulaminach,

korzystania z pomocy Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w odrgbnych regulaminach.

§13

Cztonkowie zwyczajni maja obowiagzek:

1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,

2) bra¢ udziat w pracach podejmowanych przez Stowarzyszenie, w tym uczestniczy¢ w Walnych

Zebraniach Cztonkow,

3) terminowo optacaé sktadki,



4) przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego statutu i uchwatl organow Stowarzyszenia,
5) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
Czlonkowie wspierajacy

§ 14

Czlonkiem wspierajacym moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktore zadeklarowaty
wsparcie na rzecz Stowarzyszenia.

§15

1. Warunkiem wuzyskania cztonkostwa wspierajagcego jest ztozenie pisemnej deklaracji
nastepujacej treSci: ,,Akceptuje cele Stowarzyszenia, zobowigzuje¢ si¢ do wspierania
Stowarzyszenia™.

2. Przyjecia nowych cztonkoéw wspierajacych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia uchwatg podjeta
w ciaggu dwoch miesigey od daty zlozenia deklaracji. W razie odmowy przyjecia W poczet
cztonkoéw, zainteresowany ma prawo w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia ztozy¢ na rece
Zarzadu Stowarzyszenia odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia. Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad.
Stanowisko Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia jest ostateczne.

§ 16
Cztonkowie wspierajacy maja prawo do:

1) uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia z glosem doradczym,

2) korzystania z pomieszczen i urzadzen Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w odrebnych
regulaminach,

3) wyrazania opinii i zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.
§17
Czlonkowie wspierajacy maja obowigzek promowac dziatalnos¢ Stowarzyszenia.
Czlonkowie honorowi
§ 18

1. Cztonkiem honorowym moga by¢ osoby fizyczne i 0soby prawne, szczegdlnie zastuzone dla
realizacji celow Stowarzyszenia

2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na Wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy ma prawo bra¢ udziat w zebraniach statutowych wtadz Stowarzyszenia z
glosem doradczym.

4. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.



§19

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1)
2)
3)

a)
b)

c)

d)
€)
f)

rezygnacji z cztonkostwa w formie pisemnej zgtoszonej Zarzagdowi Stowarzyszenia,
$mierci lub utraty osobowosci prawnej,

wykluczenia przez Zarzad w nastepujacych przypadkach:

dziatalno$ci niezgodnej ze Statutem lub uchwata wiadz Stowarzyszenia,

braku obecnosci na Walnych Zebraniach Cztonkow,

dziatalno$ci na szkode Stowarzyszenia, lub dziatalno$ci mogacej mie¢ wpltyw na utratg
dobrego imienia Stowarzyszenia,

utraty petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych,

pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,
nieuregulowania sktadek cztonkowskich.

2. Od uchwat Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czlonkéw zwyczajnych, wspierajacych i
honorowych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow. Walne
Zebranie Czlonkow rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

3. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 2 sktada si¢ za posrednictwem Zarzadu w terminie 14 dni
od daty otrzymania uchwaly Zarzadu w sprawie wykluczenia z cztonkostwa w
Stowarzyszeniu.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 20

Najwyzszg wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia, zwane dalej
,Walnym Zebraniem Cztonkéw”.

§21

Organami Stowarzyszenia sg:

1) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzadem”,

2) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Komisja Rewizyjna”,

3) Rada Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Rada”,

§ 22

1. Kadencja wszystkich organéw Stowarzyszenia trwa 3 lata.

2. Wybory do wszystkich organéw Stowarzyszania odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym, zwykla
wigkszos$cig glosow w obecno$ci, co najmniej polowy ogolnej liczby Cztonkéw Zwyczajnych

uprawnionych do gltosowania.



3. Czlonkow organdéw Stowarzyszenia wybiera si¢ sposrod obecnych Czlonkéw Zwyczajnych,
przy czym co najmniej 50% stanowig przedstawiciele spoteczenstwa obywatelskiego, w
szczegdlnosci: przedstawiciele sektora rybackiego, przedsiebiorcy, rolnicy, kobiety wiejskie,
mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia.

4. W sktad organu zarzadzajacego i organu kontroli mogg zosta¢ wybrane tylko osoby, ktore nie
byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

5. Czlonkowie organu kontroli nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z
nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

6. Czlonkowie organdéw stowarzyszenia nie moga prowadzi¢ odplatnej dzialalnosci lub
Swiadczenia pracy polegajacej na doradztwie, wnioskodawcom ubiegajacym si¢ o
dofinansowanie za posrednictwem LGD Mazurskie Morze, w przygotowaniu wnioskéw o
dofinansowanie lub w ubieganiu si¢ o pomoc przyznawang w ramach osi priorytetowej 4 —
Zréwnowazony rozw0j obszaréw zaleznych od rybactwa, zawarte] w programie operacyjnym
,<Zrownowazony rozwoj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-
2013”.

7. W przypadku ustgpienia lub wykluczenia cztonka organéw Stowarzyszenia w trakcie kadencji
mozna uzupetnié¢ sktady osobowe tych organéw na zasadach okreslonych w ust. 2, na okres do
konca danej kadencji.

Walne Zebranie Czlonkow

§23

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 24

W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biora:

1) cztonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym,

2) cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.
§ 25

1. Walne Zebranie Cztonkow w sprawie przeprowadzenia wyborow do organow Stowarzyszenia
zwolywane jest na miesigc przed uptywem kadencji tych organow.

2. Do czasu dokonania wyborow do organéw Stowarzyszenia nowej kadencji, dotychczasowi ich
cztonkowie petlnig swoje funkcje, z wylaczeniem prawa przyjmowania nowych cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 26



1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej jeden raz
na sze$¢ miesigcy, przy czym sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow powinno by¢
zwolane nie pdzniej niz do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Powiadomienie czlonkow Walnego Zebrania odbywa si¢ przy pomocy zawiadomien
dostarczanych za pomoca poczty elektronicznej lub telefonicznie (e-mail, sms).
Zawiadomienie powinno zawiera¢ porzadek obrad, oraz datg, godzing i miejsce posiedzenia,
oraz wskazanie kolejnego terminu posiedzenia, z tym samym porzadkiem, w przypadku braku
wymaganego quorum w pierwszym terminie.

§27

1. Posiedzenie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow zwoluje odpowiednio Zarzad lub
Komisja Rewizyjna w sposob, o ktérym mowa w § 26 ust. 2.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad celem rozstrzygnigcia spraw
wykraczajacych poza sprawy zwyklego zarzadu, wymagajacych niezwlocznego zatatwienia.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek, co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych w terminie nie dtuzszym niz 30 dni
od daty wptyniecia wniosku.

4. Komisja Rewizyjna, zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow, jezeli w terminie i
trybie, o ktdrym mowa w § 26 ust. 1 nie zostanie ono zwotane.

§ 28
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) ustalanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

2) dokonywanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,

3) wybor i odwotanie cztonkow organdéw Stowarzyszenia, o ktorych mowa w §21.
4) uchwalanie LSR

5) rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjne;,

6) zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia oraz okreslenie maksymalnej sumy zobowigzan, jakie
moze zacigga¢ Zarzad w danym roku, bez zgody Walnego Zebrania Czlonkow, z
zastrzezeniem ust. 2,

7) wyrazanie zgody na obcigzanie majatku lub zbycie badZ obcigzanie nieruchomosci,
8) ustalenie wysokos$ci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

9) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dzialalno$¢ organdéw Stowarzyszenia, 0
ktorych mowa w §21,

10) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji.
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. Zaciaganie zobowigzan dotyczacych realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow
zewngtrznych, wynikajacych z LSR, nie wymaga zgody Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 29

. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowane sg w gtosowaniu jawnym z wyjatkiem
wyborow 1 odwotywania cztonkow organdéw Stowarzyszenia, kiedy glosowanie ma charakter
tajny.

. Glosowanie tajne w innych sprawach zarzadzane jest w razie zgloszenia takiego zadania,
przez co najmniej 1/3 czlonkow zwyczajnych uczestniczacych w Walnym Zebraniu
Cztonkow.

. Walne Zebranie Cztonkow odbywa si¢ zgodnie z przyjetym regulaminem obrad.
§ 30

. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci, €O
najmniej potowy cztonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia z zastrzezeniem ust. 2.

. W przypadku braku kworum, o ktorym mowa w ust. 1, Walne Zebranie odbywa si¢ w drugim
terminie wskazanym w zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 26 ust. 2. W tym terminie
uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszoscig glosow, bez wzgledu na ilosé
obecnych cztonkdw.

. Sposobu podejmowania uchwat, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ do spraw
zwigzanych ze zmiang statutu i rozwigzaniem Stowarzyszenia. Sprawy te reguluje § 48 1 49.

. Kazdemu zwyczajnemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden glos.
Zarzad
§ 31

. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. W sktad Zarzadu wchodzi od 7 do 14
0sob wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow. W sktadzie Zarzadu nie moze by¢ mniej
niz 40% kobiet i mniej niz 40% mezczyzn a takze nie mniej niz 50% przedstawicieli
spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegdlnosci: przedstawicieli sektora rybackiego,
przedsigbiorcow, rolnikéw, kobiet wiejskich, mtodych ludzi oraz ich stowarzyszen.

. Powotanie Zarzadu rozpoczyna si¢ od powotania Prezesa Zarzadu, a nastepnie pozostalych
cztonkow Zarzadu. Nowo powolany Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod
swoich cztonkéw dwoch Wiceprezesow, Skarbnika 1 Sekretarza.

. Zarzad jest powolywany 1 odwolywany przez Walne Zebranie Cztonkow.
. Zarzad lub jego poszczeg6lnych cztonkdéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.

. Szczegbtowe zasady przeprowadzania wyborow oraz pracy Zarzadu okreslaja stosowne
regulaminy uchwalone przez Walne Zebranie Czlonkow.
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1.

2.

§32
Odwotanie cztonka Zarzadu przez Walne Zebranie Cztonkdéw nastepuje w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji,
2) naruszenia postanowien niniejszego statutu,
3) razacego naruszenia obowigzkow,
4) innych przyczyn, ktore uniemozliwiaja wykonywanie funkcji.

W przypadku odwotania cztonka Zarzadu wyboru uzupehniajacego dokonuje si¢ na tym
samym Walnym Zebraniu Czionkow.

§33

Zarzad przedktada Komisji Rewizyjnej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za rok
ubiegly, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku.

§ 34

Do kompetencji Zarzadu nalezy kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentowanie go

na zewnatrz, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dziatanie w jego imieniu;
kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia;

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

przyjmowanie czlonkow Stowarzyszenia,

opracowanie 1 wdrazanie LSR

przygotowanie projektow wynikajacych z LSR i ich realizacja,

organizowanie 1 prowadzenie odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego 1 dziatalnosci
gospodarczej,

ustalanie projektu budzetu,

powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia,
ustalanie struktury organizacyjnej Biura Stowarzyszenia,

ustalanie zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,
ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

§ 35
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1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ biezacych potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
dwa miesigce.

2. Zarzad podejmuje uchwaly zwyklta wigkszoscig gloséw, w obecno$ci, co najmniej polowy
jego cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

3. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos odpowiednio Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu.

§ 36

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych
upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu, tj. Prezes lub Wiceprezes Zarzadu, dziatajacy
lacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

2.W umowach migdzy stowarzyszeniem a czlonkiem zarzadu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje pelnomocnik powotany uchwalg walnego zebrania cztonkow.

3. Pelnomocnik Zebrania Czlonkoéw nie moze by¢ Cztonkiem Zarzadu.

§ 37

Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, kierujacg pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

Komisja Rewizyjna
§ 38
Komisja Rewizyjna jest organem statego nadzoru i kontroli dziatalno$ci Stowarzyszenia.
§ 39

1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie Cztonkow
sposrod czlonkow lub przedstawicieli cztonkow zwyczajnych: Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej, Wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjnej, Sekretarz Komisji Rewizyjnej.

2. Czlonkowie Zarzadu, Rady i Komitetu nie mogg by¢ cztonkami Komisji Rewizyjne;.
§ 40

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym kontrola finansowa,

2) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami i1 zagdaniami wyjasnien,

3) przedstawianie projektow uchwat i wnioskow Walnemu Zebraniu Cztonkow,

4) sktadanie wnioskow do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,
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5)

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w sposob, o ktéorym mowa w § 26
ust. 2.

§ 41

W celu wykonywania swoich czynnosci Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu do wszystkich
dokumentow i ksigg, zadania wyjasnien i sktadania sprawozdan, a takze korzystania z pomocy
1 opinii rzeczoznawcow, bieglych i specjalistow.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia w pracach Zarzadu z glosem
doradczym.

§ 42
Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig glosow.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na
pot roku.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej z wlasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek czlonka Komisji, a w razie nieobecnosci
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej lub jego Zastepcy.

W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej a w
przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Rada

§ 43

Rada jest organem Stowarzyszenia, do ktérego wylacznej kompetencji nalezy wybor projektow,
ktore maja by¢ realizowane w ramach LSR.

1.

§ 44

W sktad Rady wchodzi od 7 do 15 osob. Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkoéw
spos$rdd cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

W sktadzie Rady Decyzyjnej znajduje si¢ przynajmniej po jednym przedsiebiorcy, kobiecie,
osobie ponizej 35 roku zycia. Sektor publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu Rady
Decyzyjnej W przypadku LSR planowanych do finansowania ze s$rodkéw EFMR
przedstawiciele sektora rybackiego stanowig ponad 40% sktadu Rady Decyzyjne;.

Powotanie Rady rozpoczyna si¢ od powolania Przewodniczacego Rady, a nastgpnie
pozostatych cztonkoéw. Nowo powolana Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod
swoich cztonkéw Wiceprzewodniczacego Rady 1 Sekretarza Rady.

Cztonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem innych organow stowarzyszenia lub by¢
zatrudnionym w biurze stowarzyszenia.
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5. Szczegdtowe zasady pracy Rady okre§la regulamin pracy Rady uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§ 45

1. Rada obraduje na posiedzeniach, ktore zwotuje Przewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci
Przewodniczacego Rady lub jego braku — Wiceprzewodniczacy Rady.

2. Przebieg posiedzen jest protokotowany. Protokét podlega zatwierdzeniu na nastgpnym
posiedzeniu Rady .Zatwierdzony protokot podpisuje Sekretarz Rady.

3. Poszczegodlnych Cztonkéw Rady mozna odwota¢ w kazdym czasie.
§ 46
Czlonkostwo w Radzie ustaje na skutek §mierci lub rezygnacji cztonka lub odwotania.
ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 47
1. Majatek Stowarzyszenia moze pochodzi¢:
1) ze sktadek cztonkowskich i wpisowego,
2) z darowizn, spadkow i zapisow,

3) odpiséw od podatku przekazywanych w trybie art. 27 ustawy o  dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie,

4) odptatnej dziatalnosci statutowe;,
5) z dochodow z majatku Stowarzyszenia
6) z ofiarnosci publicznej

7) z dochodéw z nieruchomos$ci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia, numeracja

8) z dotacji, subwencji, kontraktow, $rodkéw z funduszy publicznych, grantow, zlecenia
ushug.

2. Sktadki cztonkowskie moga by¢ wptacane jednorazowo lub kwartalnie na rachunek bankowy
Stowarzyszenia.

3. W ramach dziatalno$ci stowarzyszenia zabrania sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi czionkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
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wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majgtku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegolnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkoéw organdéw lub pracownikdéw oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub ustlug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 48

Zmiana statutu Stowarzyszenia moze by¢ dokonana wylacznie na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow, podjetej wiekszoscig 2/3 glosdw w obecnosci, co najmniej potowy cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 49

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢ dokonane wytacznie na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkdéw, podjetej wickszoscig 2/3 glosdOw przy obecnos$ci, co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nieuregulowanych w
niniejszym statucie, maja zastosowanie przepisy rozdzialu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).
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